SZKOLNY SYSTEM NAGROD I KAR

w Szkole Podstawowej nr 45 z Oddzialami Integracyjnymi

im. Swietego Jana Pawla II w Bialymstoku

Wychowanie uczniow jest tworczg pracq nauczycieli i rodzicow ksztattujacych osobowos¢
miodego czlowieka. Waznym elementem wspierajacym ten proces moze by¢ umiejetnie
stosowany system nagrod i kar. Wykladnig tego systemu sa WZO, ktory uwzglednia
motywujacq i dyscyplinujaca punktacje zachowan uczniow.
NAGRODY
- Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelng nauke;
2) wybitne osiagniecia;
3) prace na rzecz spotecznosci szkolnej;
4) zyczliwa postawe wobec innych.
- Nagrody przyjmuja forme:
1) pochwaly dyrektora szkoty udzielonej na apelu szkolnym;
2) pochwaly ustnej dyrektora szkoty na forum klasy;
3) listu gratulacyjnego do rodzicow;
4) dyplomu uznania dla ucznia;
5) informacji w gablocie szkolnej lub gazetce samorzadu uczniowskiego;
6) wpisu do kroniki szkolnej;
7) pochwaly wychowawcy podczas spotkania z rodzicami;
8) nagrody rzeczowej.
- Rownolegle do ww. systemu nagrod w szkole stosuje sie ocenianie punktowe z
zachowania.
KARY
- W przypadku niewlasciwych zachowan wychowanka szkota podejmuje dzialania majace
na celu dokonanie pozytywnych zmian w rozwoju ucznia. Kazde niepozadane
zachowanie (czyn) niesie za sobg okreslone konsekwencje. Uczen moze byc¢ ukarany za
nieprzestrzeganie Statutu Szkoly, Szkolnego Kodeksu Postepowania oraz ogdlnie
przyjetych norm spotecznych.
- Konsekwencje wynikajace z postepowania ucznia przybierajq formy:
1) upomnienia wychowawcy klasy lub innego nauczyciela szkoty;
2) nagany wychowawcy klasy;
3) upomnienia dyrektora szkoty;

4) nagany dyrektora szkoty;



5) nagany dyrektora szkoty z wpisaniem do Ksiegi Kar;

6) pozbawienia prawa udzialu w zajeciach pozalekcyjnych;

7) pozbawienia prawa udzialu w organizowanych przez klase lub szkole imprezach
rozrywkowych, wycieczkach itp.;

8) podania tresci kary do wiadomosci spotecznosci uczniowskiej;

9) odpowiedzialno$ci materialnej za poczynione szkody;

10) przeniesienia do rownoleglej klasy w swojej szkole;

11) skierowania sprawy na Policje lub do Sadu dla Nieletnich.

Kara moze by¢ zastosowana po uprzednim wystuchaniu racji zainteresowanych stron.

Mozliwe jest taczne wymierzanie kilku kar.

Kary pozbawiajace uczniéw korzystania z niektérych praw wymierzane sa na okres do 6

miesiecy.

Za przewinienia popelione przez grupe uczniow takie jak np. zbiorowa ucieczka z

lekcji, kara moze by¢ nalozona zespotowo na calg grupe. Zapis w Ksiedze Kar nie

obciaza poszczegolnych cztonkow grupy.

W przypadku szczegolnego zagrozenia bezpieczenstwa ucznia stosowana jest procedura

,Postepowania w stosunku do uczniow w sytuacjach szczegolnego zagrozenia”.

Uzupehieniem systemu kar jest ocenianie punktowe z zachowania (WZO0).

KSIEGA KAR

Zapis w Ksiedze Kar ulega zatarciu i jest uwazany za niebyly po trzech miesigcach od
daty wymierzenia.

Na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego lub z wlasnej inicjatywy,
wymierzajacy kare moze zadecydowac o jej wczesniejszym zatarciu, jezeli zachowanie
ucznia jest bez zarzutu.

Tre$¢ wpisu w Ksiedze Kara moze by¢ podana do wiadomosci spotecznosci szkolne;j.

ZAWIESZENIE KARY

Kara lub jej czes¢ moze by¢ zawieszona na okres proby, nie dluzej niz na 3 miesiace.
Postanowienie o zawieszeniu kary wydaje osoba, ktéra ja wymierzyta. Wymierzajacy
kare moze podjac¢ decyzje w tej sprawie z wlasnej inicjatywy.

Zawieszenie wykonania kary moze by¢ polaczone z natozeniem na ucznia dodatkowych

obowigzkow.

PROCEDURA ODWOLAWCZA

W przypadku, gdy uczen i jego rodzice nie zgadzajq sie z wymierzong karg, maja prawo
odwotania sie od tej decyzji.
W tym celu nalezy ztozy¢ pisemny wniosek na rece Dyrektora Szkoty w ciagu trzech dni

od dnia natozenia kary.
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