»Dostepna Szkota” — innowacyjne rozwigzania w kreowaniu
przyjaznej przestrzeni edukacyjnej z uwzglednieniem potrzeb uczniéw oraz otoczenia.

Procedura okreslajaca standard obstugi oséb z niepetnosprawnosciami (uczniéw, kadry
dydaktycznej, administracji i obstugi, rodzicéw, interesantéw) w budynku
Szkoty Podstawowej Nr 45 z Oddziatami Integracyjnymi
im. Swietego Jana Pawta Il w Biatymstoku
z uwagi na wystepujace bariery architektoniczne

§1

Wstep
1. Szkota Podstawowa Nr 45 z Oddziatami Integracyjnymi im. Swietego Jana Pawia Il w Biatymstoku
zwana dalej ,Szkotg", zapewnia obstuge 0sdéb z niepetnosprawnosciami.

Za osobe z niepetnosprawnoscig uznaje sie osobe, ktérej stan fizyczny, psychiczny lub umystowy
trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemozliwia wypetnianie rél spotecznych.

2. Procedura okresla sposéb postepowania pracownikéw Szkoty w stosunku do oséb
z niepetnosprawnosciami.

§2
Udogodnienia architektoniczne

1. Wejscie do budynku Szkoty jest przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami, w szczegdélnosci
dla 0s6b poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich. Gtéwne wejscie do Szkoty znajduje sie od strony
parkingu przy cmentarzu.

2. W budynku Szkoty jest winda, ktéra umozliwia dostep do kolejnych kondygnaciji.

3. Dotarcie do bloku sportowego osobom z niepetnosprawnosciami utatwia specjalna pochylnia
zapewniajgca przyczepnos$¢ i wyposazona w obustronne porecze

4. Do Swietlicy szkolnej oraz biblioteki osobie z niepetnosprawnosciami dotarcie utatwia winda
(platforma schodowa) obstugiwana przez przeszkolonych pracownikéw Szkoty

5. Przy wejsciu, o ktérym mowa w ust. 1, znajduje sie dzwonek, ktéorym osoba z niepetnoprawnosciag
(np. rodzic ucznia danej szkoty) powiadamia pracownika Szkoty o swojej obecnosci. Po otrzymaniu
sygnatu pracownik (osoba petnigca aktualnie dyzur w portierni) udziela osobie pomocy w zatatwieniu
sprawy. Informuje pracownika sekretariatu o koniecznosci obstugi osoby z niepetnosprawnoscia

6. Pracownik sekretariatu informuje pracownikéw szkoty o potrzebie obstugi osoby z
niepetnosprawnoscig (np. konsultacja rodzica z nauczycielem).

5. Obstuga oséb z problemami w poruszaniu sie (w tym osdéb z niepetnosprawnosciami) odbywa sie
na parterze budynku, w wyznaczonym w tym celu miejscu, zapewniajgcym swobodny dostep oraz
zapewnienie adekwatnej poufnosci
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»Dostepna Szkota” — innowacyjne rozwigzania w kreowaniu
przyjaznej przestrzeni edukacyjnej z uwzglednieniem potrzeb uczniéw oraz otoczenia.

a. przy Szkole znajduje sie miejsce parkingowe wyznaczone dla 0séb z niepetnosprawnosciami.
b. w Szkole znajdujg sie toalety przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
§3
Etapy obstugi oséb z niepetnosprawnosciami

1. Osoba z niepetnosprawnoscia, jezeli jest taka potrzeba, uzyskuje pomoc od pracownikéw
Szkoty. W celu ustalenia charakteru zatatwianej sprawy wyznaczony pracownik przeprowadza
wstepng rozmowe z klientem.

2. Po ustaleniu przedmiotu sprawy pracownik, o ktérym mowa w ust. 1, informuje pracownika Szkoty
wtasciwego rzeczowo do rozpatrzenia sprawy (np. rodzic konsultujgcy sie z nauczycielem) o
koniecznosci obstuzenia osoby z niepetnosprawnoscig bez zbednej zwtoki.

3. Dyrektor Szkoty wyznacza sposréd podlegtych mu pracownikéw osobe (np. pracownika petnigcego
aktualnie dyzur na portierni), ktéora udziela osobie z niepetnosprawnoscig pomocy w dotarciu do
miejsca obstugi, w razie takiej koniecznosci udaje sie do klienta z niepetnosprawnoscia i realizuje
sprawe na parterze budynku, a po zakoriczonej obstudze pomaga w opuszczeniu budynku Szkoty.

§4
Postanowienia koncowe

Niezaleznie od zapisdw niniejszej procedury, kazdy pracownik Szkoty, majgc na uwadze zapisy
Konwencji ONZ o prawach oséb niepetnosprawnych, zobowigzany jest okaza¢ osobie z
niepetnosprawnoscig wszelkg pomoc

Opracowata Anna Kondracka
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